
 

 

Allegato 4– Proposta Progettuale  
AVVISO PUBBLICO PROCEDURA DI COPROGETTAZIONE, 

art.55, comma 3, d.lgs. n.117 del 2017, 
AVVISO DEL MINISTERO DELL’INTERNO PUBBLICATO IN DATA 25 MARZO 2022- “AVVISO DELLA 

PROCEDURA PE RIL FINANZIAMENTO DINUOVI PROGETTI SAI, TIPOLOGIA ACCOGLIENZA DI CARATTERE 
ORDINARIO” CUP: J891I22001880001 

 

 
DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA DI GESTIONE DEI SERVIZI E DEGLI INTERVENTI 
Il progetto complessivo non deve superare le 15 pagine  

A. PROPOSTA PROGETTUALE – GENERALE  
 Inquadramento generale (descrizione del contesto e dello stato attuale di 
servizi analoghi sul territorio di riferimento, Completezza della Proposta progettuale e coerenza della 
medesima con gli obiettivi, attività di cui alle Linee Guida allegate al D.M. 18/11/2019. Rispondenza 
della Proposta alle Linee Guida e agli obiettivi del SAI in tema di accoglienza materiale. Rispondenza 
della Proposta alle Linee Guida e agli obiettivi del SAI in tema di orientamento e accesso ai servizi del 
territorio. Rispondenza della Proposta alle Linee Guida e agli obiettivi del SAI in tema di formazione e 
riqualificazione professionale con riferimento al curriculum del proponente e alla macrotematica oggetto 
di intervento; descrizione della governance di progetto e delle reti attivabili). 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

B. ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL LAVORO  
Previsione di modalità di organizzazio.ne del lavoro per la programmazione e l’attuazione delle attività e 
dei servizi di accoglienza integrata. Modalità organizzative, coordinamento, gestione dell’equipe 
multidisciplinare, nonché verifica e monitoraggio del lavoro svolto 

 
 
 
 
 
 
 

 
C. COSTRUZIONE DI RETI SOCIALI SUL TERRITORIO 

Proposte di azioni e attività per il coinvolgimento della rete territoriale pubblica e privata nel territorio. 
Disponibilità sul territorio del Sai di strutture sociosanitarie, sociali, educative formative correlabili alla 
gestione del Sai per ogni struttura (elencare ogni struttura) Disponibilità sul territorio del Sai di 
protocolli, accordi di collaborazione, convenzioni, partneriati e/o simili  con Enti Pubblici, privati, Enti 
del terzo settore finalizzati per ognuno di essi. (elencare ogni struttura) Disponibilità negli ambiti 



 

 

confinanti di strutture sociosanitarie, assistenziali, educative e formative correlabili alla gestione del Sai 
(elencare ogni struttura)   

 
 
 
 
 

 
 
D. VALUTAZIONE CAPACITÀ TECNICA E ORGANIZZATIVA 
Descrizione del personale impiegato: presenza di personale con esperienza pluriennale e/o con professionalità e 
competenze specifiche nell’accoglienza. Sarà valutato il numero degli anni di esperienza del personale, 
Descrizione delle modalità organizzative, di coordinamento e di gestione dell’equipe multidisciplinare, 
comprensiva delle modalità di aggiornamento, formazione, coordinamento e supervisione degli operatori. 
Descrizione delle modalità attuate dall’equipe per far fronte a situazioni emergenziali. Disponibilità di strutture 
abitative adeguate all’accoglienza già in uso all’ETS. Disponibilità di strutture abitative adeguate all’accoglienza 
nel corso del progetto 

 
 
 
 
 
 

 
 
E. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE.  
Descrizione delle modalità introdotte per l’attività di Monitoraggio e Valutazione 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
Luogo e data                Il Legale Rappresentante 

                                            Firma e Timbro 
 


